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INTRODUCCION

El Jurado Nacional de Elecciones (JNE) es un organismo autonomo de caracter constitucional
con personeria juridica de derecho publico, cuenta con recursos asignados o recursos
ordinarios y recursos propios o recursos directamente recaudados, asimismo goza de plena
autonomia funcional, administrativa, econémica, técnica y financiera constituyendo un pliego
presupuestal.

El presente informe ha sido elaborado con la informacién proporcionada por la Direccion
General de Planeamiento Innovacién y Desarrollo y por las Oficinas de Contabilidad, Logistica,
Recursos Humanos, siendo la Direccién General de Recursos y Servicios la responsable de
implementar las disposiciones sobre austeridad, disciplina y calidad en el gasto de los recursos
del Jurado Nacional de Elecciones, en el marco de lo dispuesto en el capitulo Il de la Ley N°
30879 “Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019" y consolidar la
informacion que se expone en el presente informe.

. BASE NORMATIVA

a. Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afo fiscal 2019

b. Ley N° 30880, Ley de Equilibrio Financiero de Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2019.

c. Ley N°30057, Ley del Servicio Civil.

d. Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto
Publico.

e. Decreto Legislativo N° 1442, Decreto Legislativo de la Gestion Fiscal de los Recursos
Humanos en el Sector Publico.

f. Ley N° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General
de la Republica y sus modificatorias.

g. Decreto Supremo N° 086-2018-PCM, que fija en S/. 2,600.00 Nuevos Soles, el monto
correspondiente a la Unidad de Ingreso del Sector Publico para el afio 2019.

h. Resolucién N° 049-2017-P/JNE, que aprueba la Directiva para la Asignacion y Uso del
Servicio de Telefonia fija y celular.

i. Decreto Supremo N° 050-2006-PCM que prohibe a las entidades del Sector Publico la
impresion, fotocopiado y publicaciones de color para efectos de comunicaciones y/o
documentos de todo tipo.

j. Decreto Supremo N° 009-2009-MINAM, que dicta medidas de eco eficiencia para el Sector
Publico y modificatorias.

k. Decreto de Urgencia N° 038-2006 emitido por el Poder Ejecutivo.

l.  Resolucién N° 047-2019-DCGI/INE, que aprueba el Plan de Ecoeficiencia del Jurado
Nacional de Elecciones 2019,

m. Resolucion 052-2017-DCGI/INE, que aprueba la Directiva para la aplicacion de las medidas
de austeridad, disciplina y calidad en el gasto publico.
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Ill. MEDIDAS DE AUSTERIDAD, DISCIPLINA Y CALIDAD EN EL GASTO PUBLICO DEL JNE

3

3.1. Medidas en materia de personal

Se cumplio con la disposicion citada “Prohibase el ingreso de personal en el sector
publico por servicios personales y el nombramiento” en la Ley de Presupuesto para
este afo.

El ingreso a la entidad se efectlia necesariamente por concurso publico de méritos,
conforme al procedimiento establecido en la directiva interna vigente, siempre y cuando
se cuente con la plaza presupuestada. Entiéndase por plaza presupuestada al cargo
contemplado en el Cuadro de Asignacion de Personal (CAP) el que debe contar con
financiamiento debidamente previsto en el Presupuesto Institucional y conforme al
Presupuesto Analitico de Personal (PAP) aprobado.

En cumplimiento a lo indicado en la Directiva para la aplicacion de las Medidas de
Austeridad, Disciplina y Calidad en el Gasto Publico “La contratacion para el reemplazo
por cese, ascenso o promocion del personal, o para la suplencia temporal de los servidores
del sector publico, en tanto se implemente la Ley 30057, Ley del Servicio Civil, en los
casos que corresponda. En el caso de los reemplazos por cese del personal, este
comprende al cese que se hubiese producido a partir del afio 2015, debiéndose tomar en
cuenta que el ingreso a la administracién publica se efectia necesariamente por concurso
publico de méritos y sujeto a los documentos de gestion respectivos. En el caso del
ascenso o promocion del personal las entidades deben tener en cuenta, previamente a la
realizacion de dicha accion de personal, lo establecido en el literal b) de la tercera
disposicion transitoria de la Ley 28411 Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.
En caso de suplencia de personal, una vez finalizada la labor para la cual fue contratada
la persona, los contratos respectivos quedan resueltos automaticamente.

Con la finalidad de sustentar la informacion antes citada adjuntamos Anexo N° 01- A -
B - C. Cuadro de Ingreso de Personal.

Para la aplicacidn de la excepcion establecida en el literal a) del Articulo 8.1° de la Ley de
Presupuesto, se ha cumplido con verificar que las plazas ocupadas se encuentren
aprobadas en el Cuadro de Asignacién de Personal (CAP), y registradas en el Aplicativo
Informatico para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos
Humanos del Sector Publico a cargo de la Direccion General de Gestion de Recursos
Publicos del Ministerio de Economia y Finanzas, y que cuente con la respectiva
certificacion del crédito presupuestario.

Se cumplié con efectuar el pago de las planillas, las que se elaboraron en funcién al tiempo
laborado, esto es en base a los reportes diarios generados por el Sistema de Control de
Asistencia Automatizado y otros mecanismos de control dispuestos por la Direccion
General de Recursos y Servicios.

Se adjunta Anexo N° 02. Horas Extras, Aguinaldos, Escolaridad y Otorgamiento de
Asignaciones - Ley N° 30879, Art. 7 y Art. 8°, numeral 8.7. Cabe precisar que no se
efectuaron gastos por pago de horas extras, tal como se encuentra establecido en la
citada Ley.
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3.2.Medidas en materia de bienes y servicios

3.2.1. Viajes al Exterior de Servidores o Funcionarios Publicos con cargo a recursos
publicos
En lo que refiere a los gastos ejecutados por el concepto de viaticos por comision de
servicios en el Tercer Trimestre del 2019 se reportaron gastos. Adjuntamos como
sustento el Anexo N° 06: Cuadros de Viajes al Exterior en Comision de Servicios
Ley N° 30879, Art. 10, numeral 10.1 y el Anexo N° 07: Cuadro de Gastos
adquisicion de pasajes aéreos internaciones y viaticos - Ley N° 30879, Art. 10,
numeral 10.1.

3.2.2. Monto maximo por concepto de honorarios mensuales para contratacion por
locacion de servicios y contratos administrativos de servicios (CAS)
Se informa que en ninguno de los casos se ha sobrepasado el tope establecido en el
Articulo 2 del D.U. 038-2006 para la contratacion de locadores de servicios, igualmente
en el caso de los CAS.
Se adjunta Anexo N° 3: Cuadro de Ingreso de Locadores de Servicio — Ley N°
30879, Art. 10°, Numeral. 10.2

3.2.3. Servicio Telefonia fija y Movil: Por este concepto la institucion ha efectuado en el
Tercer Trimestre un desembolso total de S/. 24,773.06 soles.
De acuerdo a lo establecido en el numeral 10.3. de la Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el afio fiscal 2019: respecto a los servicios de telefonia movil y servicio de
comunicaciones personales, la entidad solo podra asumir un gasto total, que en
promedio no exceda a doscientos 00/100 nuevos soles (S/. 200.00) mensuales. De
excederse en el consumo del mencionado gasto, la diferencia de consumo en la
facturacion es abonada por el funcionario o servidor que tenga asignado el equipo.

Para refrendar lo indicado se Adjunta Anexo N° 04: Cuadro de Gastos Por Servicios
de Telefonia Ley N° 30879, Art. 10, Numeral 10.3.

3.2.4. Compra de vehiculos: En el Tercer Trimestre del 2019 no se compré ningun vehiculo.
Anexo N° 5: Cuadro de Adquisicion de Vehiculos Automotores Ley N° 30879, Art.
10, numeral 10.4. Es importante precisar que la presente informacion tiene validez de
declaracion jurada, por lo que, fue debidamente validada por las areas de Logistica y
Contabilidad.

3.3. Medidas en Materia Presupuestarias.

Se cumplieron con todas las medidas establecidas en la presente Ley de Presupuesto
para el Tercer Trimestre del 2019, segun se detalla a continuacion:

3.3.1 A nivel de pliego, la Partida de Gasto 2.1.1 “Retribuciones y Complementos en Efectivo”
so6lo ha sido habilitada en los siguientes casos:

)
Coign G
URSOS,
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Ha sido habilitada a nivel institucional

3.3.2.

3.3.3.

En el mes de enero 2019, por efecto de la transferencia del MEF a favor del JNE, para
financiar el proceso de Elecciones Municipales Complementarias 2019, lo cual fue
autorizado mediante Decreto Supremo N° 025-2019-EF y aprobada su desagregacion
en el JNE, mediante Resolucién N° 023-2019-P/UNE de fecha 31 de enero de 2019.
Por el importe de S/ 3 070 676.00, fuente de financiamiento de recursos ordinarios.

En el mismo Decreto Supremo se transfirié al JNE el importe de S/ 280 800.00 para
financiar lo dispuesto en la Centésima Trigésima Disposicion Complementaria Final
de laLey N° 30879, en tal sentido, se habilité enla 2.1.1 el importe de S/ 3 351 476.00,
fuente de recursos ordinarios.

En el mes de marzo 2019, por la incorporacién del saldo de balance, para financiar el
pago de EPS y para la adquisicion de uniformes para el personal, sujeto al Decreto
Legislativo 728, lo cual fue aprobado mediante Resolucion N° 041-2019-P/INE de
fecha 01 de marzo de 2019, por el importe total de S/ 945 438, fuente recursos
directamente recaudados.

A nivel de pliego, la Partida de Gasto 2.2.1 “Pensiones”: No ha sido habilitada en el
nivel funcional programatico, solo ha tenido una modificacion presupuestal en el nivel
institucional, en el siguiente caso:

Ha sido habilitada en el mes de enero 2019, por efecto de la transferencia del MEF a
favor del JNE, para el pago de incremento de pensiones de los sefiores pensionistas
a cargo del JNE, sujetos al Decreto Ley 20530, lo cual fue autorizado mediante Decreto
Supremo N° 009-2019-EF e incorporada en nuestro Presupuesto mediante Resolucion
N° 019-2019-P/JNE del 24 de enero de 2019. Por el importe de S/ 55 800. Fuente:
recursos ordinarios, en aplicacion de la restriccion contenida en el articulo 9.2. de la
citada Ley.

No se han realizado modificaciones presupuestarias en el nivel funcional programatico
con cargo a la Genérica de Gastos de Adquisicion de Activos no Financieros, con el
objeto de habilitar recursos para la contratacion de personas bajo modalidad de
Contratacién Administrativa de Servicios (CAS), regulada por el Decreto Legislativo
1057 y modificatorias. La misma restriccion es aplicable a las partidas de gasto
vinculadas al mantenimiento de infraestructura, las cuales tampoco han sido objeto de
modificacién presupuestaria para habilitar recursos destinados al financiamiento de
contratos CAS no vinculados a dicho fin.

. A nivel de Pliego, las especificas del gasto 2.3.2.8.1 1 “Contrato Administrativo de

Servicios” y 2.3.2.8.1 2 “Contribuciones a Es Salud de C.A.S.” y 2.3.2.8.1 4 “Aguinaldo
de C.A.S. no han habilitado a otras partidas genéricas o especificas del gasto del
Presupuesto Institucional, ni han sido habilitadas, salvo las habilitaciones entre o

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS Y SERVICOS
= JURADO NACIONAL DE ELECCIONES



Ns#

JNE

6

JURADO NACIONAL DE ELECCIONES

3:3.5.

3.3.6.

3.3.7.

3.3.8.

3.39.

dentro de las indicadas especificas en la misma unidad ejecutora. En aplicacion del
articulo 9.4. de la Ley de Presupuesto.

Los créditos presupuestarios destinados al pago de las cargas sociales no han sido
destinados a otras finalidades, en atencion a lo establecido en el articulo 9.5 de la
citada Ley.

No se han realizado modificaciones presupuestarias en el nivel funcional programatico
con cargo a las partidas del gasto 2.3.1.6 (repuestos y accesorios), 2.3.1.11
(suministros para mantenimiento y reparacion) y 2.3.2.4 (servicios de mantenimiento,
acondicionamiento y reparaciones), con el fin de habilitar a otras partidas genéricas o
especificas del gasto del presupuesto institucional, salvo las habilitaciones que se han
realizado entre o dentro de las indicadas partidas de gasto, del presupuesto del JNE.
En aplicacién del articulo 9.7. de la Ley de Presupuesto.

No se ha realizado modificaciones presupuestarias en el nivel funcional programatico
con cargo a las Partidas de Gasto 2.3.2 2.1 (servicio de energia eléctrica, agua y gas)
y 2.3.2.2.2 (servicios de telefonia e internet), con el fin de habilitar a otras partidas
genéricas o especificas del gasto, salvo las habilitaciones que se han realizado entre
o dentro de las indicadas partidas de gasto en el presupuesto del JNE.

No se ha realizado modificaciones presupuestarias en el nivel funcional programatico
para habilitar la Partida de Gasto 2.6.3.1.1 1. Para transporte terrestre del presupuesto
institucional. En aplicacién del articulo 9.9 de la citada Ley.

No se ha realizado modificaciones presupuestarias en el nivel funcional programatico
con cargo a las Partidas de Gasto 2.3.2.7.1: Servicios de Consultorias, Asesorias y
Similares Desarrollados por Personas Juridicas; 2.3.2.7.2 : Servicios de Consultorias,
Asesorias y Similares Desarrollados por Personas Naturales; y 2.3.2.2.4: Servicio de
Publicidad, Impresiones, Difusion e Imagen Institucional, con el fin de habilitar a otras
partidas, genéricas o especificas del gasto de sus presupuestos institucionales.

3.3.10. A nivel pliego, las especificas del gasto 2.1.1.9.3 98 Otros Gastos de Personal

2.2.1.1.2.98 Otros gastos en pensiones, 2.3.2.8.1 99 Otros gastos C.A.Sy 2.3.2.7.5 99
Otros Gastos, no han habilitado a otras partidas genéricas o especificas del gasto, ni
han sido habilitadas. En aplicacién del articulo 9.11 de la citada Ley.

IV. CONCLUSIONES DE LA EVALUACION DE LA EJECUCION DEL GASTO PUBLICO

o El presente informe es un consolidado de la informacion proporcionada por las Unidades
Organicas de Contabilidad, Logistica y Recursos Humanos, asi como por la Direccion
General de Planeamiento, Innovacion y Desarrollo.

e Se ha dispuesto los gastos cumpliendo con las disposiciones de la ejecucion del gasto
publico, y respetando las medidas de modificaciones presupuestarias de acuerdo a lo
establecido en la Ley de Presupuesto del Sector Publico del Afio Fiscal 2019.
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V. ANEXOS:

Anexo N° 01 A-B-C: CUADRO DE INGRESOS DE PERSONAL - CONTRATACION DE
PERSONAL TERCER TRIMESTRE 2019

Anexo N° 02 : CUADRO DE HORAS EXTRAS AGUINALDOS, ESCOLARIDAD Y
OTORGAMIENTO DE ASIGNACIONES.

Anexo N° 03 : CUADRO DE INGRESOS DE CONTRATOS CAS

Anexo N° 04 : CUADRO DE GASTOS POR SERVICIOS DE TELEFONIA

Anexo N° 05 : CUADRO DE ADQUISICION DE VEHICULOS AUTOMOTORES

Anexo N° 06 : CUADRO DE VIAJES AL EXTERIOR EN COMISION DE SERVICIOS

Anexo N° 07 : CUADRO DE GASTOS POR ADQUISICION DE PASAJES
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ANEXO N° 01- A: CUADRO DE INGRESO DE PERSONAL LEY N°30879 - Art. 8, numeral 8.1, inciso a), ¢) y €)

INGRESOS DE PERSONAL TERCER TRIMESTRE 2019

e CRTECOR N TOTAL 11l TRIMESTRE
PLAZAS | JULIO |AGOSTO |SETIEMBRE
1 | PRESIDENTE DEL JNE 1 1 1 1
2 | MIEMBROS DEL JNE 4 4 4 4
3 | SECRETARIO GENERAL 1 1 1 1
4 | DIRECTOR CENTRAL DE GESTION INSTITUCIONAL 1 0 0 0
5 | DIRECTOR GENERAL Y NACIONAL 10 8 8 8
6 | DIRECTORES 2 2 2 2
7 | JEFES 11 9 9 9
8 | PROFESIONAL A 28 24 25 25
9 | PROFESIONAL B 26 20 20 21
10 | TECNICO A 24 21 21 21
11 | TECNICO B 12 11 11 11
12 | AUXILIAR 18 17 17 17
13 | PLAZAS VACANTES 20 19 18
TOTAL 138 138 138 138

e LA INFORMACION PROPORCIONADA TIENE CARACTER DE DECLARACION JURADA.
Nota: Datos proporcionados por la Oficina de Recursos Humanos al 30 de Setiembre de 2019.
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JURADO NACIONAL DE ELECCIONES

ANEXO N° 02: HORAS EXTRAS, AGUINALDOS, ESCOLARIDAD Y OTORGAMIENTO DE ASIGNACIONES - LEY N° 30879, Art.

7y Art. 8°, numeral 8.7

DECRETO LEGISLATIVO N° 276
TR I TRIMESTRE 2019
JULIO AGOSTO SETIEMBRE TOTAL S,

OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR RO 8,653.30 4416.02 4.065.75 17,435.07
OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR RDR 452,95 452.25 45295 1,356.75
REMUNERACIONES 455,386.00 190,186.00 190,186.00 835,758.00
ESCOLARIDAD Y GRATIFICACIONES 139.891.26 139,891.26
JURADO ELECTORAL ESPECIAL 408,537 53 10,525.13 21906266
BENEFICIOS SOCIALES
i e 101202034 205,579.40 194,704.00 1413.203.74

DECRETO LEGISLATIVO N° 728

Il TRIMESTRE 2019
ORAELENTE JULIO AGOSTO SETIEMBRE TOTAL SI.
OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR RO 31.077.08 30346.81 29.224.03 90,647.92
B s e 57 81558 13768369 13654330 415,042.57
B 364744 88 961796487 YENCLIE 2,869,300.66
ESCOLARIDAD Y GRATIFICACIONES 1,006,491.35 1,006,491.35
BENEFICIOS SOCIALES
cTS
HORAS EXTRAS
Sl 2.139,628.67 112962547 1,112,228.66 4,381,482.50
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS (CAS) D.L. N° 1057
TODA FUENTE Il TRIMESTRE 2019
JULIO AGOSTO SETIEMBRE TOTAL SI.

REMUNERACION MENSUAL 497,499.00 482,384 41 480,239.67 1,460,123.08
OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 10.629.90 10,999.80 1094040 32,570.10
HORAS EXTRAS
TOTAL MENSUAL S/, 508,128.90 493,384.21 291,180.07 1,492,693.18

| *LA INFORMACION PROPORCIONADA TIENE CARACTER DE DECLARACION JURADA”

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS Y SERVICOS
JURADO NACIONAL DE ELECCIONES
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JURADO NACIONAL DE ELECCIONES

ANEXO N° 3: CUADRO DE INGRESO DE CONTRATOS DE CAS - LOCADORES DE SERVICIO - LEY N° 30879, ART. 10°,

NUMERAL 10.2
INGRESO DE CONTRATOS CAS — LOCADORES DE SERVICIO - LEY N2 30879, Art. 10°, numeral 10.2
Il TRIMESTE 2019
5 APELLIDO APELLIDO IMPORTE "
N PATERNO MATERNO NOMBRES CONTRATO CATEGORIA IMPORTE S/.
JuLio AGOSTO SETIEMBRE TOTAL
1
2
0.00
TOTAL 0.00 0.00 0.00

*LA INFORMACION PROPORCIONADA POR LA OFICINA DE LOGISTICA TIENE CARACTER DE DECLARACION JURADA.

“LA INFORMACION PROPORCIONADA TIENE CARACTER DE DECLARACION JURADA.

Nota:

En el Tercer Trimestre Afio 2019, no hubo contratacion bajo la modalidad de locacion de servicios con honorarios mensuales al tope sefialado
en el Art. 2° del DU 038-2006 (ingresos mensuales mayores a seis (6) Unidades de Ingreso del Sector Pablico que equivale a s/. 15,600 soles).

D.S. 086-2018-PCM, fija en S/. 2,600 soles el monto correspondiente a la Unidad de Ingreso del Sector Publico para el afio 2019.

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS Y SERVICOS
JURADO NACIONAL DE ELECCIONES
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